
สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลกุแหระ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ และเจ้าหน้าท่ีในสังกัด โดยมี
รายละเอียด ดังน้ี 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ล าดับ ท่ี วันที่ด าเนินการ รายละเอียดการด าเนินการ 

๑ 4 มกราคม 2567 ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ขององคก์รหรือหน่วยงาน โดย 
เป็นการประกาศของผูบ้ริหารสูงสุดขององค์กรเพื่อให้บุคคล หรือหน่วยงาน หรือ สังคม หรือสาธารณชน รับรู้ว่า 
ตนเองและเจา้หนา้ท่ีของรัฐทุกคนในหน่วยงาน จะไม่รับของขวญัและของก านลัทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลงั
ปฏิบติัหนา้ท่ี ท่ีจะส่งผลใหเ้กิดการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในปัจจุบนัและอนาคตและมีการเผยแพร่
ประกาศดงักล่าวสู่สาธารณะ 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒. การปลุกจิตส านึกหรือการสร้างวัฒนธรรมองค์กร  No Gift Policy 

 

ล าดับที่ วนัที่ด าเนินการ รายละเอียดการด าเนินการ 
๑ 15 มกราคม 2567 องคก์ารบริหารส่วนต าบลกุแหระ ไดด้ าเนินการประชุมคณะผูบ้ริหาร ขา้ราชการ 

พนกังานเทศบาล ประจ าเดือน มกราคม พ.ศ. 2567 โดยมีบุคลากรใน สังกดัองคก์ารบริหารส่วนต าบล

กุแหระ ประกอบดว้ยคณะผูบ้ริหาร เจา้หนา้ท่ีทุก คน จ านวน 50 คน เขา้ร่วมกิจกรรม ซ่ึงกิจกรรมในคร้ัง

น้ีไดมี้การให้ นโยบายและความรู้ในเร่ือง “นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบติั หนา้ท่ี” ทั้งน้ีเพ่ือให้

บุคลากรขององรงคก์ารบริหารส่วนต าบลกุแหระ รับทราบแนวทาง DOs & Don’ts ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงท่ี

ท าให้บุคลากรในองคก์ารบริหารส่วนต าบลกุแหระ มีคุณธรรมสุจริต บุคลากรทุกคนงดรับของขวญั และ

ของก านลัใน การปฏิบติัหนา้ท่ีทุกกรณี เป็นการปลุกจิตส านึกในการทงานงานดว้ยใจบริการ การสร้าง

วฒันธรรมความซ่ือสัตยสุ์จริตใหเ้กิดข้ึนอยา่งเป็นรูปธรรมใน องคก์ร ซ่ึงสอดคลอ้งกบัมาตรฐานทาง

จริยธรรมในหวัขอ้ซ่ือสัตยสุ์จริต มีจิตส านึกท่ีดีและรับผิดชอบต่อหนา้ท่ี 

 
 

 
 

 



๓. สรุปรายงานผลการด าเนินการ การรับของขวัญและของกก านัลจากการปฏิบัติหน้าท่ีตามนโยบาย No Gift Policy รอบปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 ไม่พบบุคลากรในหน่วยงานด าเนินการฝ่าฝืน  /  ไม่เป็นไปตามแนวทาง 
 

 

ของขวญัและของก านัลท่ีได้รับ จ านวนคร้ัง 

ผู้ให้ของขวัญ 
 

๑.หน่วยงานภาครัฐ ๐ 

๒.หน่วยงานภาคเอกชน ๐ 

๓.ประชาชน ๐ 

๔.อื่นๆ ๐ 

รับในนาม 
 

๑.หน่วยงาน ๐ 

๒.รายบุคคล ๐ 

การด าเนิินการเกี่ยวกับของขวิัญทิีิ่ได้รับ 
 

๑.ส่งคืนแก่ผู้ให้ ๐ 

๒.ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน ๐ 

๓.อิืิ่นๆ โปรดระบุ ๐ 
 
 
 
 

ลงช่ือ.............................................................. 
(นาสุจิต  ช านาญกิจ)  

นายกองค์กรบริหารส่น าบลกุแหระ 


